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Chères citoyennes,
Chers citoyens,

La Ville de Brownsburg-Chatham a écouté et entendu le message des 
familles et des aînés. Elle a élaboré une nouvelle Politique de la Famille 
et des Aînés qui tient compte des réalités multiples, des obligations 
et des contraintes dans l’organisation du territoire et de ses services 
municipaux.

Cette politique fait le lien entre les réalités et les interventions 
municipales en ce qui a trait aux différents moments de la vie, tels 
que le travail, les loisirs, les soins de la famille, les activités sociales, 
la satisfaction des besoins personnels et l’engagement bénévole. Elle 
vise à soutenir les familles et les aînés. C’est pourquoi, un plan triennal 
a été conçu pour en guider les orientations et les actions à poser.

MOT DE LA MAIRESSE

Catherine Trickey
Mairesse

Ainsi, on affirme  clairement la nécessité de considérer cette diversité 
dans la façon de penser de la Ville, l’organisation des services et dans 
le soutien des familles et des aînés, acteurs importants de nos milieux 
de vie.

Des cadres d’intervention ont été élaborés avec la collaboration d’un 
comité  de personnes engagées auprès des familles, soit dans leurs 
activités professionnelles ou à titre de bénévoles.  Des séances de 
consultation publique ont été tenues.

Voilà un engagement qui témoigne de l’importance accordée aux 
familles et aux aînés dans le développement de Brownsburg-Chatham.

Cette politique est fondée sur une vision moderne des familles et des 
aînés dans la ville et s’assure que tous y auront  leur place, car ils sont 
le cœur des quartiers de la ville.

À cette fin, les services de l’administration municipale seront appelés à 
travailler en étroite collaboration afin d’en assurer le suivi.

Nous souhaitons la collaboration de tous nos partenaires afin 
d’atteindre les objectifs de cette nouvelle  politique.
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Chères concitoyennes,  
Chers concitoyens,

Au nom de nos collègues du conseil municipal, c’est avec une grande 
fierté que nous vous présentons la nouvelle Politique de la Famille 
et des Aînés de la Ville de Brownsburg-Chatham. La pertinence de 
porter une attention constante à nos familles et à nos aînés dans 
l’élaboration de toutes nos prises de décision est un incontournable.

 Le conseil municipal souhaite que les familles et les aînés deviennent 
des partenaires à part entière dans le développement de notre 
communauté, puisqu’ils en sont le noyau. En adoptant cette position, 
le conseil souhaite envoyer un message fort à l’effet qu’il s’engage à 
améliorer la qualité de vie des familles et de ses aînés.

Avec ce nouvel outil de réflexion et d’analyse, le conseil sera en 
mesure de prendre les bonnes décisions qui respecteront la volonté 
des citoyens. Cette consultation nous a permis  d’établir les grands 
enjeux citoyens et nous permettra de mettre en place les actions pour 
atteindre nos objectifs.

MOT DES ÉLUS RESPONSABLES DES 
QUESTIONS FAMILLES ET AÎNÉS

Martin Charron 
Conseiller municipal et 

responsable des questions  
Familles et Aînés

Gilles Galarneau 
Conseiller municipal et 

responsable des questions  
Familles et Aînés

Yvan Caron 
Conseiller municipal et 

responsable des questions  
Familles et Aînés
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La Ville de Brownsburg-Chatham considère que les familles et les aînés 
occupent une place déterminante au sein de la communauté : voilà 
pourquoi elle s’est lancée dans l’élaboration d’une Politique régionale 
de la Famille et des Aînés, conjointement avec les municipalités 
constituantes de la MRC d’Argenteuil. Cette politique se veut une façon 
concrète d’exprimer sa volonté de situer les familles et les aînés au centre 
des interventions municipales. 

Des comités locaux se sont mis en branle dans chacune des neuf 
municipalités de la MRC d’Argenteuil afin de participer à l’élaboration 
de la politique régionale. Le mandat confié aux comités a exigé de 
connaître la spécificité des familles et des aînés de leur municipalité, 
en plus d’explorer leurs besoins de même que leurs intérêts. Une vaste 
consultation citoyenne a eu lieu auprès des citoyens afin de recueillir 
les informations nécessaires. À la suite de la compilation des données, 
de nombreuses réunions ont permis de développer un plan d’action à 
l’image des familles et des aînés de Brownsburg-Chatham.

AVANT-PROPOS
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Les membres du comité local ainsi 
que les personnes qui y ont contribué : 

La Politique de la Famille et des Aînés 
de Brownsburg-Chatham en chiffres : 

• 234 questionnaires complétés par des 
citoyens de la municipalité

• 18 citoyens de la municipalité ont par-
ticipé à l’un ou l’autre des 3 groupes de 
discussion

• 7 réunions du comité Familles/Aînés

• Un peu plus de 24 mois de travail

• Renée-Claude Bergeron,  
coordonnatrice de Québec en Forme 
Argenteuil

• Yvan Caron, conseiller municipal

• Martin Charron,  
conseiller municipal

• Marlène Dagenais, citoyenne 

• Karine Émond, citoyenne

• Louise G. Klimko, citoyenne

• Patrice Gagnon,  
école Bouchard

• Gilles Galarneau,  
conseiller municipal

• Caroline Giroux,  
employée municipale

• Gisèle Lauzon, citoyenne

• Hélène Lewis, citoyenne

• Éliane Sigouin, citoyenne

• David Toussaint,  
employé municipal

• Catherine Trickey, mairesse

Le comité Familles/Aînés de Brownsburg-Chatham aura pour 
mandat le suivi du plan d’action et de la politique. 

COMITÉ FAMILLES/AÎNÉS 
DE BROWNSBURG-CHATHAM
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MISSION 
Intégrer le réflexe « penser et agir Familles/Aînés » au sein de 
la planification, l’administration et les projets en vue de favoriser 
l’épanouissement et le mieux-être de chacun.  

OBJECTIFS GÉNÉRAUX
• Améliorer la qualité de vie des familles et des aînés ;

• Favoriser l’établissement de nouvelles familles, la rétention 
des familles actuelles et le maintien des aînés ;

• Harmoniser les interventions municipales en fonction d’objec-
tifs communs ;

• Développer un cadre de référence pour la planification, la mise 
en œuvre et le suivi des actions ;

• Développer le sentiment d’appartenance et 
l’implication citoyenne.

FONDEMENTS DE LA POLITIQUE 
DE LA FAMILLE ET DES AÎNÉS 
DE LA MRC D’ARGENTEUIL

DÉFINITION | FAMILLE 
Les familles d’Argenteuil se présentent sous différents 
modèles, mais elles se définissent toutes par le lien entre 
au moins un adulte et au moins un enfant vivant ensemble 
dans une certaine continuité. Elles sont un milieu de 
vie privilégié pour la transmission des valeurs entre les 
générations. Elles se caractérisent par la responsabilité 
de leurs membres à assurer un soutien affectif, moral et 
matériel les uns aux autres.

DÉFINITION | AÎNÉ 
Les aînés d’Argenteuil forment un groupe hétéroclite qui 
contribue à l’enrichissement communautaire en partageant 
ses valeurs, son savoir et son expérience. Ils jouent un 
rôle important dans leur collectivité, non seulement par 
leur implication communautaire, mais également dans 
leur noyau familial. Les aînés sont dans une période de 
vie caractérisée par l’évolution ou encore l’émergence 
de besoins et les moyens pour les satisfaire sont autant 
uniques que diversifiés.
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VALEURS 
Les valeurs issues de la planification stratégique de la MRC d’Argenteuil 
orienteront les actions en faveur des familles et des aînés :

Proximité – Solidarité - Engagement - Respect

Équité – Intégrité – Fierté - Rigueur - Transparence

PRINCIPES DIRECTEURS 
• Favoriser les environnements favorables aux saines habitudes de vie ;

• Agir en concertation tout en reconnaissant les champs de compétence 
des partenaires qui agissent quotidiennement auprès des familles et des 
aînés du territoire ;

• Favoriser l’accessibilité aux services en fonction des besoins et des 
réalités des familles et des aînés ;

• Assurer une circulation efficace de l’information.

AXES D’INTERVENTION
• Sécurité

• Santé et soutien communautaire

• Habitation et milieu de vie

• Participation sociale

• Transport

• Communication

• Administration et suivi
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LA POPULATION DE 
BROWNSBURG-CHATHAM 
EN BREF
La population de la ville de Brownsburg-Chatham s’élève 
à 7242 habitants (décret 2016), une hausse de 8,7 % par 
rapport à 2006 (6664 habitants).

L’âge médian est de 44,1 ans, comparativement à 46,9 ans 
pour la MRC d’Argenteuil et à 41,9 ans pour la province de 
Québec.

20 % de la population totale est âgée de moins de 18 ans 
alors que 16 % est âgée de 65 ans et plus.

COMPOSITION ET RÉPARTITION 
DES MÉNAGES

20 %Familles 
monoparentales

*Statistique Canada, 2011*Statistique Canada, 2011

13 % des personnes vivent seules

26 % des personnes de  
65 ans et plus vivent seules

41 %Familles ayant 
2 enfants

44 %

Familles ayant 
1 enfant

15 %

Familles ayant 
3 enfants et +

1025
familles avec 

enfants18 % - 45 à 54 ans

10 % - 65 à 74 ans

11 % - 15 à 24 ans

11 % - 25 à 34 ans

6 % - 75 ans et plus

15 % - 55 à 64 ans

16 % - 0 à 14 ans

13 % - 35 à 44 ans

RÉPARTITION DE LA POPULATION 
PAR GROUPE D’ÂGE
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SCOLARITÉ DES ADULTES 
ÂGÉS DE 25 ANS ET PLUS 

Aucun diplôme ou certificat 25 % 17 %

Diplôme d’études secondaires 28 % 21 %

Études professionnelles 23 % 18 %

Études collégiales 16 % 18 %

Études universitaires 8 % 26 %

*Statistique Canada, 2006

Scolarité B-Chatham Québec

*Statistique Canada, toutes les familles 
de recensement 2006

Brownsburg-Chatham : 51 917 $

Argenteuil : 51 234 $

Québec : 58 678 $

REVENU FAMILIAL MÉDIAN

LANGUE MATERNELLE

NOMBRE DE NAISSANCES

2013 2014 2015

2 %

Français Anglais Français 
et anglais

Autres

6363 54

*Données fournies par le CISSS Laurentides

80 % 16 % 2 %

*Statistique Canada, 2011
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PLAN D’ACTION EN FAVEUR DES FAMILLES ET DES AÎNÉS 
DE BROWNSBURG-CHATHAM 2016-2019

SHV : Saines habitudes de vie
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Sécurité
Objectif A : Outiller les citoyens en matière de prévention des incendies

ACTION FAMILLES AÎNÉS SHV
Maintenir les journées portes ouvertes à la caserne des pompiers

Objectif B : Sécuriser les déplacements à pied et à vélo
ACTION F A SHV
Installer des panneaux indicateurs de vitesse permanents et des dos d’âne dans des lieux stratégiques

Objectif C : Créer un rapprochement entre les citoyens et le corps policier
ACTION F A SHV
Implanter des comités de surveillance de secteurs (programme Bon voisin, bon œil de la Sûreté du Québec)

Santé et soutien communautaire
Objectif A : Faciliter un accès rapide aux services de soins

ACTION FAMILLES AÎNÉS SHV
Collaborer régionalement à la recherche de solutions innovantes visant un accès plus facile et rapide aux soins de santé

Objectif B : Faciliter la consommation de fruits et légumes au quotidien
ACTIONS F A SHV
Offrir le soutien nécessaire à la réalisation de projets de jardins communautaires ouverts à toute la population 
Assurer une offre alimentaire santé à l’intérieur des activités et festivités organisées par la municipalité

Objectif C : Développer une offre de services adéquate et cohérente répondant aux besoins des familles et des aînés
ACTIONS F A SHV
Poursuivre le soutien aux organismes communautaires (aide financière, humaine ou matérielle)
Mettre sur pied une table de concertation locale



Habitation et milieu de vie
Objectif A : Faciliter le quotidien des aînés vivant dans leur domicile malgré leurs besoins changeants 

ACTION FAMILLES AÎNÉS SHV
Promouvoir les services d’aide à domicile existants sur le territoire

Objectif B : Attirer des commerces et des services de proximité au centre-ville de Brownsburg-Chatham afin d’augmenter  
                     la qualité de vie et le dynamisme du secteur

ACTION F A SHV
Poursuivre la mise en place de mesures nécessaires pour faciliter l’arrivée de nouveaux commerçants

Objectif C : Attirer de nouvelles familles et aînés à s’installer dans la ville
ACTION F A SHV
Tenir un kiosque promotionnel au Salon de l’habitation

Objectif D : Offrir aux citoyens et aux organismes un lieu propice aux rencontres et à la tenue d’activités ou d’événements  
                      au centre-ville de Brownsburg-Chatham

ACTION F A SHV
Effectuer une étude de faisabilité pour l’obtention d’une salle multifonctionnelle au centre-ville de Brownsburg-Chatham

Objectif E : Trouver un nouvel emplacement à la bibliothèque municipale
ACTION F A SHV
S’assurer de penser aux besoins des familles et des aînés dans le développement des plans du projet de la bibliothèque

Objectif F : Améliorer de manière continue les infrastructures sportives, parcs et espaces verts de la ville
ACTIONS F A SHV
Aménager des jeux d’eau au parc Roland-Cadieux
Aménager des fontaines d’eau dans certains lieux publics
S’assurer que les lieux publics disposent de poubelles en quantité suffisante
Suggérer l’installation d’une distributrice de collations et breuvages santé à l’aréna

Objectif G : Offrir des circuits en milieu naturel pour la pratique d’activités physiques
ACTION F A SHV
Évaluer la possibilité de développer des sentiers pour la marche et le vélo de montagne
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Participation sociale
Objectif A : Promouvoir et soutenir l’implication sociale

ACTIONS FAMILLES AÎNÉS SHV
Inciter les jeunes au bénévolat dans la communauté

Soutenir la formation de la relève en offrant des opportunités de stage
Reconnaître le travail des bénévoles :
• Honorer un bénévole ou une équipe de bénévoles à l’intérieur du bulletin municipal
• Organiser une fête de reconnaissance des bénévoles
Encourager et soutenir les initiatives citoyennes

Objectif B : Offrir une programmation répondant aux intérêts et aux besoins des familles et des aînés 
ACTIONS F A SHV
S’assurer d’offrir des cours, ateliers et programmes spécifiquement dédiés aux familles
• Maintien et promotion de l’activité La clique 0-5
• Maintien et promotion du programme Une naissance, un livre
• Offrir des séances d’information aux parents sur divers sujets les touchant
S’assurer d’offrir des cours, ateliers et programmes spécifiquement dédiés aux aînés
• Cours d’initiation à l’informatique (tablettes)
• Cours développant les saines habitudes de vie et la vitalité intellectuelle

Objectif C : Accorder une attention particulière aux familles et aux aînés lors de l’organisation de fêtes et festivals
ACTIONS F A SHV
Prévoir des zones repos/repas ombragées en quantité suffisante 

Augmenter l’offre d’activités familles/aînés en priorisant le mode de vie actif (saines habitudes de vie)

Objectif D : Souligner le Jour de la Terre
ACTION F A SHV
Organiser une corvée de nettoyage dans les lieux publics de la ville

Objectif E : Encourager les citoyens à embellir leur propriété
ACTION F A SHV
Maintenir le concours des maisons fleuries



Transport
Objectif A : Augmenter la notoriété des services de transport disponibles dans la MRC d’Argenteuil

ACTION FAMILLES AÎNÉS SHV
Promouvoir les services offerts en matière de transport collectif, adapté et médical  sur le territoire de la MRC d’Argenteuil

Objectif B : Augmenter la proportion des déplacements à pied ou à vélo
ACTION F A SHV
Développer un plan de mobilité active

Communication
Objectif A : Informer les familles et les aînés

ACTIONS FAMILLES AÎNÉS SHV
Poursuivre les efforts de la ville en matière de diffusion de l’information à travers le bulletin municipal, l’envoi de feuillets postaux, la 
mise à jour régulière du site Internet et le système d’appels automatisés
Installer un babillard électronique au centre-ville de Brownsburg-Chatham

Objectif B : Inciter les familles et les aînés à participer à la vie démocratique municipale
ACTIONS F A SHV
Installer des boîtes à idées (hôtel de ville et bibliothèque)
Publiciser l’ordre du jour des séances municipales et les vidéos des séances de conseil

Objectif C : Faire connaître les différents services de la municipalité
ACTION F A SHV
Maintenir les journées portes ouvertes à l’hôtel de ville (présentation des services municipaux)

Administration et suivi
Objectif A : Faire connaître la Politique de la Famille et des Aînés et le plan d’action s’y rattachant

ACTION FAMILLES AÎNÉS SHV
Procéder à un lancement officiel et à une promotion en continu (bulletin, site Internet, etc.)

Objectif B : Assurer le suivi et l’évaluation du plan d’action pour garantir sa pérennité
ACTIONS F A SHV
Transformer le comité Familles/Aînés en un comité de suivi après l’adoption du plan d’action
Faire rayonner la politique et son plan d’action au sein du conseil municipal et du personnel municipal
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BIBLIOGRAPHIE

La réalisation de la Politique de la Famille et des Aînés aura donné lieu à une 
étroite collaboration entre les citoyens, les élus, le personnel administratif et 
les organismes du territoire. Elle aura permis de se questionner sur certains 
éléments fondamentaux et de renouveler ainsi les interventions ciblant la 
famille et les aînés. 

La Ville de Brownsburg-Chatham entend poursuivre son travail afin de 
maintenir et d’optimiser la qualité de vie de sa population. Elle s’engage à 
demeurer à l’écoute des citoyens et à favoriser leur implication au sein de 
la vie communautaire. La participation des jeunes, des familles, des aînés 
et des acteurs du milieu sera indispensable pour faire de cette politique 
un franc succès.

La Ville de Brownsburg-Chatham  
« pense et agit Familles/Aînés » !

MAMOT, Décret de la population 2016
STATISTIQUE CANADA. Profil des communautés de 2006 et 2011
STATISTIQUE CANADA. Profil de l’Enquête nationale des ménages 2011

CONCLUSION

La Ville de Brownsburg-Chatham souhaite 
remercier tous les citoyens qui ont pris part 
aux différentes activités de consultation, 
lesquelles ont mené à l’élaboration de la 
politique et de son plan d’action. 

Un merci tout particulier aux membres du 
comité Familles/Aînés pour tout le temps 
consacré à travailler au bien-être de leurs 
concitoyens.

Enfin, merci au ministère de la Famille et 
au secrétariat des Aînés pour leur soutien 
financier.

REMERCIEMENTS
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450 533-6687 
info@brownsburgchatham.ca 

brownsburgchatham.caTous  droits réservés © 2016 MRC d’Argenteuil


